QUIN7e MA

CONCEPTEUR D'EVENEMENTS

POLITIQUE DE DEVELOPPEMENT DURABLE

La politique de développement durable de Quinze Mai est alignée avec ses missions et ses valeurs

sur le périmetre de son Systéme de Management Responsable, a savoir I'ensemble de ses activités
évenementielles.

Nous nous engageons a organiser des événements responsables en intégrant les principes du
développement durable, et adoptons une approche basée sur 'amélioration continue et I'implication
des parties prenantes en nous appuyant sur les trois piliers du développement durable pour chacun
desquels nous avons défini nos enjeux prioritaires en accord avec les Objectifs de Développement

Durable mondiaux, les enjeux de nos parties prenantes, nos objectifs stratégiques et les contraintes
liées a I'organisation d’événements.

NOS ENJEUX PRIORITAIRES POUR 2025 - 2028
\
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INSCRIRE NOS ACTIVITES
DANS UNE LOGIQUE ECO-
RESPONSABLE POUR REDUIRE
LEURS IMPACTS

UTILISATION DE MATERIAUX ET
FOURNISSEURS ECO-

GARANTIR LA SECURITE ET LE
BIEN-ETRE DES
COLLABORATEURS,
PRESTATAIRES ET
PARTICIPANTS

COMMUNICATION INTERNE

RESPONSABLES TRANSPARENTE ET REGULIERE
GESTION RESPONSABLE DES ACCESSIBILITE ET INCLUSION
RESSOURCES DES PUBLICS

N J

NOS ENGAGEMENTS

APPLIQUER LE

DEVELOPPER ET
PROMOUVOIR LES ACHATS
RESPONSABLES EN RESTANT
PERFORMANT
ECONOMIQUEMENT

INTEGRATION DE CRITERES RSE
DANS LA SELECTION DES SITES
ET DES PRESTATAIRES

TRANSPARENCE ET ETHIQUE

DANS NOS RELATIONS
\_  CONTRACTUELLES  /

YSTEME DE RESPECTER LE
SYS SPEC $ MOBILISER NOS ASSURER LE SUIVI ET
MANAGEMENT EXIGENCES A
. . PARTIES PRENANTES L'EVALUATION DE
RESPONSABLE A LEGALES,
s . DANS NOTRE NOS OBJECTIFS VIA
L'ENSEMBLE DE NOS REGLEMENTAIRES, .
p S DEMARCHE DE LA PROMOTION DE
.. ACTIVITES DE LA FILIERE ET DE DEVELOPPEMENT L'AMELIORATION
EVENEMENTIELLES ET LA NORME ISO DURABLE CONTINUE
EN COMMUNIQUER 20121:2024

L'IMPORTANCE

Cette politique est portée par la direction et appliquée a tous les niveaux de I'organisation. Nous nous engageons a la

diffuser largement et a encourager toutes les parties prenantes a adopter ces principes dans leur propre activité.

Fait a Montrouge, le 4 février 2025,

James DEBOS,
Directeur Général

Camille VOISIN,
Directrice Général
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